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NOVITA’ 2016 — RESTRIZIONE ALL’UTILIZZO DEI VOUCHER LAVORO

Gentile Cliente

desideriamo informarla circa alcune novita relative all'utilizzo dei voucher.

Lo scorso venerdi scorso 23.9.2016 sono state infatti approvate, misure restrittive per lI'uso dei voucher
lavoro INPS.

Le prestazioni retribuite con voucher lavoro dovranno essere comunicate allINPS almeno un 'ora prima

dell'inizio.

La misura restrittiva vuole porre un freno all'uso dilagante e talvolta irregolare dei voucher lavoro

Viene quindi prevista la procedura gia utilizzata per il lavoro intermittente in cui si prevede che i
committenti imprenditori non agricoli o professionisti almeno 60 minuti prima dell'inizio della
prestazione di lavoro accessorio, comunichino alla sede territoriale dell'lspettorato nazionale del lavoro,
mediante sms o posta elettronica, i dati anagrafici o il codice fiscale del lavoratore, il luogo, il giorno e

I'ora di inizio e di fine della prestazione.

In caso di violazione si applica la medesima sanzione prevista per il lavoro intermittente ovvero la
sanzione amministrativa da euro 400 a 2.400 in relazione a ciascun lavoratore per cui & stata

omessa la comunicazione.

Le disposizioni correttive avranno efficacia a decorrere dal 1° gennaio 2017.
Non appena verranno chiarite le modalita operative, sara cura dello studio darne opportuna e tempestiva

informazione.

Si ricorda, che qualora non sia stato concordato diversamente, il servizio di attivazione e gestione voucher

da parte dello studio, viene offerto a pagamento.

Rimaniamo a disposizione per ogni eventualita
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